
仙台市立病院の医療に係る安全管理のための指針 

（平成 14年８月 30日 病院事業管理者決裁） 

 

 

（基本的な考え方） 

第１条 仙台市立病院は，患者さんに対する十分なインフォームドコンセントとその同意に基づく

医療従事者との信頼関係のもとに，患者さん中心の安全な医療を提供するため，次の各号に掲げ

る事項を推進する。 

（１）医療における基本の徹底及び質の向上 

（２）医療に携わるすべての者の意識改革及び啓発 

（３）医療事故を防止するための体制の整備 

（４）前各号に掲げるものの他，病院事業管理者が必要と認める事項 

 

（安全管理のための体制） 

第２条 前条の目的を達するため，次の各号に掲げる者を院内に配置し，それぞれ当該各号に定め

る者をもって充てる。 

（１）医療安全管理責任者   医療安全管理課安全管理室長 

（２）医薬品安全管理責任者  薬剤科長 

（３）医療機器安全管理責任者 医療技術部長 

（４）リスクマネージャー   経営管理部各課長、総合サポートセンター長及び副センター長、

診療部各科部長及び各科・室長、医療技術部各科長、看護部長及

び副部長 

２ 前条の目的を達するため，次の各号に掲げる組織を院内に置く。それぞれの組織の運営に関わ

る事項は病院事業管理者が別に定める。 

（１）医療安全管理委員会 

（２）安全推進委員会 

 

（インシデント報告と情報共有） 

第３条 インシデントが発生した場合は，定められた手続きに従って報告する。 

２ インシデントについては，医療安全管理委員会の下におく安全推進委員会において分析し，そ

の内容を院内に周知する。 

 

（安全確保のための基本的手順） 

第４条 医療安全の確保に係る基本的な手順等を示す医療安全管理マニュアルを作成し，院内に周

知するとともにその徹底を図る。 

２ 医療安全管理マニュアルは，前条によるインシデント事例の分析に基づき，不断の見直しを行

う。 

 



（医療事故発生時の対応） 

第５条 医療事故が発生した場合は，患者さんに対する最善の措置を最優先に行う。その後の対応

等については，医療安全管理マニュアルに定めるところによる。 

 

（患者相談） 

第６条 患者さんが納得のいく医療を提供するために患者相談窓口を設け，相談，意見，苦情等に

真摯に耳を傾け，適切な対応を行うとともに医療安全管理及び医療の質の向上に活用する。 

２ 患者相談窓口の運営に関わる事項は，病院事業管理者が別に定める。 

 

（職員研修） 

第７条 すべての職員が安全な医療の提供の重要性を認識し，医療における基本の徹底及びその質

の向上を図るため，安全管理に関する教育研修，講演会等を定期的に開催する。 

 

（本指針の周知） 

第８条 本指針は院内各部署にこれを常置し，職員への浸透を図る。 

 

 

   附 則 

 この指針は、平成１４年９月１日から実施する。 

   附 則 

 この改正は、平成２９年５月１５日から実施する。 


