様式第７号

	（１）人員計画

	①　従業員の配置計画について記載すること。

②　人員確保の方法について記載すること。

③　従業員定着のための方法について記載すること。




様式第７号

	（２）選択食・行事食・出産祝い膳提供計画

	選択食・行事食・出産祝い膳の提供についての考え方とその計画について記載すること。




様式第７号

	（３）教育・研修計画

	①　職場内での日常的な教育及び調理技術向上，衛生管理，接遇等の体系的な研修についての考え方と想定する実施方法について記述すること。

②　インシデントやアクシデントを未然に防止するための予防策について記載すること。



様式第７号

	（４）食材調達計画

	①　生鮮食品の調達方法について記載すること。

②　地元業者の活用方法や考え方について記載すること。

③　急な食事変更の必要性が生じた場合の対応策について記載すること。




様式第７号

	（５）衛生管理体制

	①　衛生管理の体制について記載すること。

②　衛生検査の内容及び不備が認められた際の対応策について記載すること。
　
③　適時適温給食の配慮として，ベルトコンベアーでの盛付けのスケジュールについて記載すること。



様式第７号

	（６）セールスポイント

	①　具体的に実施できる患者サービスについて記載すること。

②　業務を円滑に遂行するための提案について記載すること。



様式第７号

	（７）危機管理体制

	①　地震時等災害時の対応体制について記載すること。

②　食中毒等の非常時の対応体制について記載すること。





